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Estrutura Remuneratória 

 

CARREIRA DE NÍVEL MÉDIO 

SESCOOP/RN Quantitativo de 
funcionário por 

faixa salarial 
  

Classes Níveis Faixa  1,10 

I 

1  R$      1.200,00  1,10  

2  R$      1.320,00  1,10 1 

3  R$      1.452,00  1,10 1 

II 

4  R$      1.597,20  1,10  

5  R$      1.756,92  1,10  

6  R$      1.932,61  1,10  

III 

7  R$      2.125,87  1,10  

8  R$      2.338,46  1,10  

9  R$      2.572,31  1,10  

10  R$      2.829,54  1,10  

IV 

11  R$      3.112,49  1,10  

12  R$      3.423,74  1,10 1 

13  R$      3.766,11  1,10  

14  R$      4.142,73  1,10  

15  R$      4.557,00  1,10  
Todos os colaboradores são posicionados na faixa. Não há valores mínimos e máximos em cada faixa. 

CARREIRA DE NÍVEL SUPERIOR 

 
SESCOOP/RN Quantitativo de 

funcionário por 
faixa salarial Classes Níveis Faixa 1,10 

I 

1 R$      2.200,00 1,10 1 

2 R$      2.420,00 1,10  

3 R$      2.662,00 1,10  

II 

4 R$      2.928,20 1,10  

5 R$      3.221,02 1,10  

6 R$      3.543,12 1,10  

III 

7 R$      3.897,43 1,10  

8 R$      4.287,18 1,10  

9 R$      4.715,90 1,10  

10 R$      5.187,48 1,10  

IV 

11 R$      5.706,23 1,10 2 

12 R$      6.276,86 1,10 1 

13 R$      6.904,54 1,10  

14 R$      7.595,00 1,10  

15 R$      8.354,50 1,10  
Todos os colaboradores são posicionados na faixa. Não há valores mínimos e máximos em cada faixa. 

mailto:sescooprn@sescooprn.coop.br


“Cooperativismo, caminho para Democracia e Paz.” 

 
Av. Jerônimo Câmara, 2994 – Nazaré – CEP – 59060-300 - Natal/RN 

CNPJ 07.371.348/0001-34- Fone/Fax: 3605-2531 – E-Mail: sescooprn@sescooprn.coop.br 

 

OBSERVAÇÕES: 

Os cargos de confiança de livre provimento compreenderão os cargos relativos ao nível gerencial 

e de assessoria da estrutura organizacional: ( Assessor Estratégico, Assessor Jurídico, Gerente) 

Os ocupantes dos cargos de Assessor Estratégico receberá o salário cujo parâmetro é o Salário 
Inicial da Classe IV nível 12 da Tabela de Nível Superior.  
 
O ocupante dos cargo de Assessor Jurídico receberá o salário cujo parâmetro é o Salário Inicial da 
Classe III nível 10 da Tabela de Nível Superior. 
 
Os ocupantes dos cargos de Gerente receberão o salário cujo parâmetro é o Salário Inicial da 
Classe III nível 8 da Tabela de Nível Superior.  
 
Em caso de colaboradores ocupantes de cargo efetivo ser indicado para cargo de confiança, 
receberá o salário cujo parâmetro é o salário que já faz Jus com adicional de 20% do salário do 
cargo de confiança. 
 
 

OUTROS CARGOS 

 

Superintendente R$ 8.336,10 

Presidente R$ 8.336,10 

 
 

 Os cargos acima não constituem carreira e por isso o valor de salário é único. 
 O Superintendente, embora integrante da Diretoria Executiva, por ter contrato de trabalho 

nos moldes da CLT, tem suas informações divulgadas na relação do corpo técnico. 
 A Presidência recebe remuneração, de acordo com a legislação aplicável, especialmente o 

art. 12, da Lei 9.532/97.  
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